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(Entscheidung) 27.04.2022 o)

Sachverhalt:

Sachverhalt:

Dem Amt Klutzer Winkel liegen nachstehend genannte Antrage auf finanzielle
Unterstutzung der Vereinsarbeit fur das Jahr 2022 vor.

Die Antrage mussen immer bis spatestens zum 01.03. des laufenden Jahres in
der Verwaltung des Amtes Klutzer Winkel vorliegen. Spater eingehende Antrage
kdnnen nicht mehr berucksichtigt werden.

Antragsteller Verwendungszweck | Zuschuss Beantragter
im Jahr Zuschuss 2022
2021
pro familia - Sach- und - 400,00 €
Beratungsstelle Personalkosten fur die
Wismar Schwangerschafts-
beratung
Arbeitslosenverband | Soziale Projekte und - Hohe nicht
- Beratungen benannt
Schuldnerberatung
NWM

Weitere Antrage liegen nicht vor.

Wegen der angespannten finanziellen Situation der Gemeinde Damshagen
konnten bereits seit dem Jahr 2014 keine finanziellen Zuschisse mehr gewahrt
werden. Alternativ wurde eine gebUhrenfreie Raumnutzung angeboten. Bei
finanziellen oder anderen Zuschussen an Vereinen und Verbanden handelt es
sich um freiwillige Leistungen der Gemeinden.

In der Haushaltsplanung 2022 wurden flr die Unterstitzung von Vereinen und

Verbanden keine Mittel eingeplant. Die Verwaltung schlagt vor, alle vorliegenden
und eingehenden Antrage abzulehnen.
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Beschlussvorschlag:

Beschlussvorschlag:

Die Gemeindevertretung der Gemeinde Damshagen beschlielst, alle vorliegenden
und noch eingehenden Antrage von Vereinen und Verbanden auf finanzielle
Unterstutzung fur das Jahr 2022 aufgrund der angespannten finanziellen
Situation der Gemeinde Damshagen abzulehnen.

Finanzielle Auswirkungen:
Finanzielle Auswirkungen:

Beschreibung (bei Investitionen auch Folgekostenberechnung beifigen - u.a.
Abschreibung, Unterhaltung, Bewirtschaftung)

Finanzierungsmittel im Haushalt vorhanden.

durch Haushaltsansatz auf Produktsachkonto:

durch Mitteln im Deckungskreis Uber Einsparung bei Produktsachkonto:

uber- / auBerplanmalige Aufwendung oder Auszahlungen

unvorhergesehen und
unabweisbar und
Begriindung der Unvorhersehbarkeit und Unabweisbarkeit (insbes. in Zeiten
vorlaufiger Haushaltsfuhrung auszufullen):
Deckung gesichert durch
[ Einsparung auBerhalb des Deckungskreises bei Produktsachkonto:

[ Keine finanziellen Auswirkungen.

Anlage/n:
1 01 Antrag Zuschuss Verein pro familia 2022 o6ffentlich
2 02 Antrag Arbeitslosenverband MV 2022 6ffentlich
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erx-familia

pro familia Schwangerschaftsberatungsstelle wismar@profamilia.de

JuriGagarin-Ring 55 23966 Wismar Tel 03841 - 79 63 223

Amt Klitzer Winkel

Amtsvorsteher Offnungszeiten

Herr van Leeuwen Montag 08-12 Uhr

Zur Alten Schmiede 12 Dienstag 08-12 Uhr / 13-16 Uhr
23948 Damshagen Donnerstag 08-12 Uhr / 13-18 Uhr

Wismar, 19.05.2020

Antrag auf Zuwendungen fiir Sach- und Personalkosten 2021/2022

Sehr geehrter Herr van Leeuwen,

getreu des Mottos ,meine Liebe, meine Sexualitdt, mein Leben” werden wir auch in den kommenden
Jahren weiterhin den Bedarf und die Nachfrage der Birger*innen zur Schwangerschaftsberatung
decken.

Mit Ihrer finanziellen Unterstiitzung kénnen wir dies realisieren.

Im Jahr 2019 wurden bereits 417 Beratungen durchgefiihrt, u.a. nahmen einzelne Ratsuchende und Paare
Beratungen zu Fragen rund um das Thema Schwangerschaft, Entbindung, Mutterschutz,
Elternzeit, Partnerschaft sowie im Konflikt bei ungewollter Schwangerschaft in Anspruch.

Wie Sie bereits wissen, hat sich die Forderrichtlinie fir die Schwangerschaftsberatungsstellen ab 2017
gedndert, weshalb wir neben den Zuschiissen zu den Personalkosten auch Zuschisse fir unsere Sach-
kosten bei den Kommunen beantragen mussen.

In einigen Landkreisen wurde der Doppelhaushalt fiir die Jahre 2021/2022 beschlossen. Falls dies auch fur
Ilhren Haushalt zutrifft, informieren wir Sie bereits auch Uber die Zahlen flir 2022.

Auf o0.g. Grundlage beantragen wir fiir das Haushaltsjahr 2021
1) einen Zuschuss zu den Personalkosten in Hohe von 250,00 €
2) einen Zuschuss zu den Sachkosten in Hohe von 150,00 €

Auf o0.g. Grundlage beantragen wir fiir das Haushaltsjahr 2022
1) einen Zuschuss zu den Personalkosten in H6he von 250,00 €

2) einen Zuschuss zu den Sachkosten in Hohe von 150,00 €

Gegebenenfalls werden die Zahlen fiir 2022 im kommenden Jahr noch einmal aktualisiert.

pro familia Deutsche Gesellschaft fiir Familienplanung, Hypovereinsbank Tel 0381-77889290
Landesverband M-V e. V. Sexualpadagogik + Sexualberatung e. V. BIC: HYVEDEMM300 Iv.mecklenburg-vorpommern@
Schonenfahrerstr. 5 Spendenkonto IBAN: profamilia.de

18057 Rostock Mitglied der International Planned DE 98 20030000 0010731117

Amtsgericht Rostock VR 613 Parenthood Federation (IPPF) Geschaftskonto IBAN: www.profamilia.de

Finanzamt Rostock: 079/141/02574 DE 55 20030000 0010731115
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erx-familia

Anbei mdchten wir Ihnen unsere Bankverbindung mitteilen:

pro familia Wismar

IBAN DE89200300000016515389
BIC HYVEDEMM300

Bank HypoVereinsbank Rostock

Bei Fordermoglichkeit bitten wir Sie, diese auf das oben genannte Konto anzuweisen.

Bei Riickfragen zur Kostenberechnung und Abrechnung wenden Sie sich bitte an den Geschaftsfihrer,
Herrn Collin in Rostock (Tel.: 0381 / 77 88 92 90)

Ansonsten stehe ich Ihnen gerne flr weitere Fragen zur Verfiigung!

Bitte senden Sie die Erkldrung der Kommune (Anlage) bis zum 31. August 2020 zuriick,
da dies Grundlage zur Beantragung beim Landesamt fiir Gesundheit und Soziales ist und jeder Antrag
Bestandteil der Gesamtfinanzierung der Schwangerschaftsberatungsstelle Wismar darstellt, sind wir auf
jede schriftliche Antwort angewiesen (auch Ablehnung).

Mit freundlichen GrifRen

anzfamilia

Schwangerschaftsberatungsstelle
Juri-Gagarin-Ring 55 - 23966 W

Tel. 03841-7963223 - Fax 0384 3

wismar@profam

(. 000nd)

Leonie Charlotte Wendt
Leiterin der Beratungsstelle

Anlagen
- zwei Erklarungen der Kommunen Uber die geplante Mitfinanzierung
- Gesamtfinanzierungsplan It. Bescheid

- Sachbericht 2019

pro familia Deutsche Gesellschaft fiir Familienplanung, Hypovereinsbank Tel 0381-77889290
Landesverband M-V e. V. Sexualpadagogik + Sexualberatung e. V. BIC: HYVEDEMM300 Iv.mecklenburg-vorpommern@
Schonenfahrerstr. 5 Spendenkonto IBAN: profamilia.de

18057 Rostock Mitglied der International Planned DE 98 20030000 0010731117

Amtsgericht Rostock VR 613 Parenthood Federation (IPPF) Geschaftskonto IBAN: www.profamilia.de

Finanzamt Rostock: 079/141/02574 DE 55 20030000 0010731115
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profamilia Antrag SB Wismar SSB 2021-2022

Schwangerschaftsberatungsstelle  wismar 2021
Gesamtfinanzierungplan It. Bescheid
Finanzierung durch
Gesamtfinanzierungsbedarf Lagus Drittmittel (LKStaddte Amter usw)+ Eigenm
davon max Férderg
EK Personalkosten 12.477,23 € 12.02821¢€ 10.825,39 € 1.651,84 €
BR Personalkosten 34.823,31 € 34.82331¢€ 31.340,98 € 3.482,33 €
Sachkosten 9.207,56 € 7.800,00 € 7.020,00 € 2.187,56 €
56.508,10 € 54.651,52€ 49.186,37 € 7.321,73 €
GS Anteil 2.050,00 € 2.050,00 €
Gesamtfinanzierungsbedarf 58.558,10 € 9.371,73 €
Rostock ,29.04.2020 Koster
Zur Planung 2022 Tarifanderung 3 % 2022
Gesamtfinanzierungplan It. Bescheid
Finanzierung durch
Gesamtfinanzierungsbedarf Lagus Drittmittel (LKStaddte Amter usw)+ Eigenm
EK Personalkosten 12.851,55 € 12.02821¢€ 10.825,39 € 2.026,16 €
BR Personalkosten 35.868,01 € 34.82331€ 31.340,98 € 4.527,03 €
Sachkosten 9.207,56 € 7.800,00€ 7.020,00 € 2.187,56 €
57.927,12 € sa6s152¢ 49.186,37 € 8.740,75 €
2.050,00 € 2.050,00 €
59.977,12 € 10.790,75 €
Rostock ,29.04.2020 Koster

Gesamtfinanzierung
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pro familia Wismar, Januar 2020

Sachbericht 2019

exzfamilia

Wismar

Schwangerschafts- und Schwangerschaftskonfliktberatung
Juri-Gagarin-Ring 55
23966 Wismar
Telefon: 03841-7963223

wismar@profamilia.de

. meine Licle
merne Jexualilod

owein. Leber.

e " 1’\1;/

Mitarbeiter*innen:
Anne Albrecht Verwaltungskraft/Erstkontaktfrau
Leonie Charlotte Wendt Beraterin/Beratungsstellenleiterin
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pro familia Wismar, Januar 2020

Liebe Leser*innen,

Seit 3 Jahren ist die Beratungsstelle in Wismar zum Thema Schwangerschaft und Familienpla-
nung beratend tatig. Die Beratungsstelle gehort dem Landesverband pro familia Mecklenburg-
Vorpommern e.V. an. Wir freuen uns, Ihnen in diesem Sachbericht vom Jahr 2019 berichten zu
konnen.

Der Bedarf an Beratungen zu Schwangerschaft und den verbundenen Themen war dieses Jahr
deutlich spiirbar. Nach den aufregenden Anfangsjahren 2017 und 2018 kam im Jahr 2019 routi-
nierter Arbeitsalltag und Bestdndigkeit in der Beratungsstelle auf. Personell gab es in diesem
Jahr keine Veranderungen.

Ziel war es, wie auch im Jahr zuvor, weiterhin pro familia in Wismar und im Landkreis Nord-
westmecklenburg bekannt zu machen und wir kdnnen mit Stolz berichten, dass die Beratungs-
nachfrage und deren Bekanntheit stetig stieg und wir zufrieden sind.

Die Beratungsstelle bietet psychosoziale Beratung zu Fragen und Anliegen in der Schwanger-
schaft an z.B. zu den gesetzlichen Anspriichen (Mutterschutz, Elterngeld, Elternzeit, Arbeitslo-
sengeld I und II, Unterhalt, Wohngeld, Kindergeld und -zuschlag), zu ungewollter Schwanger-
schaft (Konfliktberatung) und anderes. Schwangere Frauen konnen gegebenenfalls einen Antrag
auf eine finanzielle Hilfe bei der Stiftung ,Hilfen fiir Frauen und Familien“ fiir die Babyerstaus-
stattung stellen. Ebenfalls wird jeder, der Bedarf hat, zu Familienplanung, Sexualitit und Verhii-
tung, beraten. Diese Themen beinhalten auch die Beratung zu einem unerfiillten Kinderwunsch
und zu pranatal diagnostischen Fragen und Bedarfen. Zudem bietet die Beratungsstelle sexual-
padagogische Veranstaltungen und Projekte z.B. an Schulen an.

Auf Wunsch der Frau oder Ratsuchenden hin kann die Anonymitiat gewahrt werden. Die Mitar-
beiter*innen unterliegen alle der Schweigepflicht, die es ermdglicht, einen sicheren Raum fiir
Beratungen zu schaffen. pro familia berédt wertfrei und einfiihlsam und geht auf jede*n individu-
ell ein.

Seit dem letzten Jahr haben sich die Offnungszeiten nicht geidndert. Im Folgenden sind die aktu-
ellen Offnungszeiten aufgezeigt, die seit November 2017 so gelten.

Offnungszeiten
Montag 8-12 Uhr
Dienstag 8-12 Uhr und 13-16 Uhr
Donnerstag 8-12 Uhr und 13-18 Uhr

Die Offnungszeiten ermdglichen den Ratsuchenden zu einer ihnen passenden Uhrzeit ein Bera-
tungsgesprach wahrzunehmen. Die Beratung erfolgt iiber eine Terminvergabe, die meist tliber
das Telefon stattfindet. Schwangerschaftskonfliktberatungen und Beratungen zu vertraulicher
Geburt werden den Frauen schnellstméglich angeboten und durchgefiihrt. Zu den angegebenen
Offnungszeiten sind wir telefonisch erreichbar und auch per Mail und Fax besteht die Méglich-
keit Kontakt aufzunehmen. Gerne wiirden wir unsere Offnungszeiten erweitern und somit noch
besser erreichbar sein, aber die Ein-Frau-Beratungsstelle mit 23 Stunden in der Woche kann
leider nicht mehr bieten.
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pro familia Wismar, Januar 2020

Unsere Beratungsstelle hat ihren Sitz im Juri-Gagarin-Ring, nicht weit entfernt von der Innen-
stadt in einem Wohngebiet, das gut mit dem Bus zu erreichen ist. Sie befindet sich in einem Ge-
biaudekomplex, in dem unter anderem eine interdisziplinire Friihforderstelle ansissig ist. Of-
fentliche Parkplitze befinden sich direkt vor dem Gebaude und ein barrierefreier Zugang zur
Beratungsstelle ist moglich.

Weiterbildung/Fortbildung

Um die Qualitit der Arbeit der Beraterin zu sichern, bildete sich Frau Wendt zu verschiedenen
Themen weiter und aus.

Im Februar und April 2019 absolvierte Frau Wendt die letzten beiden Teile der Fortbildung zu
Grundlagen der sexualpddagogischen Arbeit. Seit Anfang 2019 fiihrt Frau Wendt dementspre-
chend sexualpddagogische Veranstaltungen an Kitas, Schulen und anderen Einrichtungen durch.

Am 22. Februar besuchte Frau Wendt die vom Landesfrauenrat M-V organisierte Fachtagung
sumstandslos - Recht auf reproduktive Selbstbestimmung®, bei der kritisch betrachtet wurde,
unter welchen Strukturen, Normen und Geboten der Koérper und die Sexualitdt von Frauen ste-
hen. Spannende Workshops zu Themen wie , Aktuelle Situation in der Geburtshilfe M-V“, ,Fami-
liengriindung durch Leihmutterschaft?!“, ,Spannungsfeld Prdnatale Diagnostik” und ,politisch-
gesellschaftliche Auswirkungen der §§ 218,219 StGB“, wurden angeboten.

Das Rostocker Psychiatrieforum fand am 02. Mai 2019 in Rostock unter dem Thema ,Ich bin fiir
dich da - Wer fiir mich?“ statt. Frau Wendt besuchte die Veranstaltung, bei der der Schwerpunkt
auf psychischen Erkrankungen in den Familien lag. Im Fokus hierbei lagen die Kinder psychisch
kranker Eltern. Durch ein fachliches Rollenspiel, Vortrage und Workshops fand Austausch und
Weiterbildung statt.

Am 11. Mai nahm Frau Wendt am Fachtag ,Verhiitungsberatung Lebensnah - an den Menschen-
rechten orientiert” teil, der vom pro familia Bundesverband in Offenbach organisiert war. Nach-
dem aus historischer Perspektive reproduktive Menschenrechte betrachtet wurden, folgte ein
Blick in die Zukunft und mégliche Fragen und Handlungsbedarfe in Bezug auf die Verhiitungsbe-
ratung flr sexuelle und reproduktive Gesundheit und Rechte. Durch eine Vielfalt an Workshops
wurden die verschiedenen Gesichter der Verhiitungsberatung beleuchtet, z.B. ,Verhiitung und
Social Media“ oder ,Beratung zur Pille danach in Apotheken®.

Am darauffolgenden Tag fand die Bundesdelegiertenversammlung von pro familia in Offenbach
statt, an der Frau Wendt ebenfalls teilnahm.

In diesem Jahr fand auch die gemeinsame Veranstaltung des Perinatalzentrums im Klinikum
Siidstadt Rostock und des Netzwerks vorgeburtliche Diagnostik Rostock statt. Unter dem Titel

3
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pro familia Wismar, Januar 2020

»2auftragsbezogene Pranataldiagnostik?!“ wurde die Veranstaltung, die Frau Wendt besuchte, am
18. September durchgefiihrt. Inhalt waren ein aktueller Uberblick der Leistungen und deren
Perspektiven, die drztliche Beratung zu Prinataldiagnostik, Auftrag der Arzte dabei, die Situati-
on der Eltern und praventive Ideen.

Als Premiere fand am 19. September der erste Fachtag , Tans* Inter* in MV“ erstmalig in Meck-
lenburg-Vorpommern statt. Unter dem Slogan ,Unser Geschlecht gehdrt uns - Gleichstellung
aller Geschlechter” fand ein personlicher und fachlicher Austausch statt.

Des Weiteren nahm Frau Wendt an der Weiterbildung des pro familia Bundesverbandes ,§219
Spezial“ statt, bei der ein intensiver fachlicher Austausch und zukunftsweisende Aspekte zum
§219 behandelt wurden. Inhaltlich ging es zum Beispiel um die Positionierung zum §219 und
moglichen Folgen einer Abschaffung.

Frau Wendt absolvierte dariiber hinaus die Weiterbildung ,Psychosoziale Beratung zur Prana-
taldiagnostik®, die vom Bundesverband pro familia durchgefiihrt wurde. Bei der 4-tdgigen Wei-
terbildung wurden die Teilnehmenden ausgebildet, die werdenden Frauen/Eltern, in allen Situa-
tionen zu vorgeburtlichen Untersuchungen, bei auffilligen Befunden und gegebenenfalls bei
spaten Schwangerschaftsabbriichen, gut begleiten zu kénnen.

Supervision

Im Jahr 2019 wurden von der Kolleg*in zwei Einzelsupervisionen in Anspruch genommen. Die
Einzelsupervision liefd unter anderem zu, die herausfordernde Situation als alleinige Berater*in
in der Beratungsstelle zu reflektieren und zu beleuchten. In der Beratungsarbeit begegnen ei-
nem schone und traurige Schicksale, Geflihle wie Trauer, Wut, Angst, aber auch Freude, Aufre-
gung und Glick. Auch als professionelle Beratungskraft konnen persoénliche Konflikte und The-
men mit Situationen aus dem Arbeitsalltag in Berithrung kommen. Supervision macht es der
Beratungskraft moglich reflektiert mit dem Bewusstsein zur eigenen Person eine wertschatzen-
de Beratung bieten zu kénnen.

Netzwerkarbeit

Da die Schwangerschaftsberatung so vielfaltig ist und mit vielen Themen des sozialen Bereichs
Beriihrungspunkte hat, ist Netzwerkarbeit fiir eine gelingende und fachlich fundierte Beratung
eine Bedingung. Zurzeit ist die Beratungsstelle Wismar in zwei Arbeitskreisen aktiv. Zum einen
wird beim Netzwerk ,Frauen & Familie in Nordwestmecklenburg” fachlicher Austausch méglich.
In dem Arbeitskreis treffen sich Fachleute aus unter anderem der psychosozialen Beratung,
Schuldnerberatung, den gesetzlichen Hilfen und den frithen Hilfen; z.B. die Gleichstellungsbeauf-
tragte des Landkreises Nordwestmecklenburg, das Frauenhaus in Wismar, der Behindertenver-
band Grevesmiihlen, ,Das Boot", Verein zur Férderung seelischer Gesundheit und Integration,
der Sozialdienst katholischer Frauen und die Beratungsstelle fiir Betroffenen von hauslicher
Gewalt. Frau Wendt nahm in diesem Jahr an zwei Netzwerktreffen dieses Arbeitskreises teil.
Zum anderen nimmt unsere Beratungsstelle an den Treffen der Schwangerschaftsberatungsstel-
len des Landkreises Nordwestmecklenburg teil, bei dem der Austausch mit anderen Tragern
tiber die gemeinsame Arbeit moglich ist. Im Jahr 2019 fanden drei Treffen der Schwanger-
schaftsberatungsstellen Nordwestmecklenburg statt, bei denen sich z.B. liber aktuelle gesetzli-
che Anderungen oder strukturelle Veridnderung ausgetauscht wurde.
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pro familia Wismar, Januar 2020

Statistik

Im Jahr 2019 war die Nachfrage der Ratsuchende nach einer fachlichen Beratung zum Thema
Schwangerschaft deutlich spiirbar und so wurden insgesamt 417 Beratungen fiir Ratsuchende
durchgefiihrt. Diese Zahl setzt sich aus 305 Erstgesprachen und 112 Folgeberatungen zusam-
men. In den Gesprachen wurden 505 Personen im Einzel-, Paar- und Gruppensetting beraten.
342 Personen waren Frauen, von denen wiederum 309 zum Zeitpunkt der Beratung schwanger
waren. Im Vergleich zum Vorjahr 2018 sind wir mit den Zahlen fiir das Jahr 2019 {liberaus zu-
frieden.

Im Vergleich zum Vorjahr 2018 ist dies bei der Zahl der gesamten Beratungen eine prozentuale
Zunahme von 68,83 %. Fiir einen anschaulichen Vergleich zu den Beratungszahlen seit Eroff-
nung der Beratungsstelle dient folgendes Diagramm.

Beratungszahlen 2017-2019
450
400
350

300

250

200

150

10

5 L
: ]

2017 2018 2019

o

o

M Erstgesprach M Folgeberatung M gesamt

Mit den Beratungszahlen von 2019 sind wir sehr zufrieden und hoffen fiir die Zukunft weiterhin
die Ratsuchenden rund um Schwangerschaft in den Umfang unterstiitzen zu konnen.
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pro familia Wismar, Januar 2020
Betrachtet man die Beratungsgesprache nach ihrer Art, stellt es sich folgendermafien dar:

Beratungsgesprache 2019

3 Beratungen

77 Beratungen

M Beratungen nach § 5
M Beratungen nach § 2 und andere

Beratungen nach § 2a

340 Beratungen

Im letzten Berichtsjahr kamen ratsuchende Frauen allen Alters in die Beratungsstelle. Das Dia-
gramm zeigt anschaulich, dass die meisten Frauen zwischen 25 und 34 Jahre alt waren.

Alter der Ratsuchenden (305 insgesamt)

<14 15-17 18-20 21-24 25-29 30-34 35-39 40-44 Alter
unbekannt
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pro familia Wismar, Januar 2020

Der deutlich iiberwiegende Anteil der Ratsuchenden war Arbeitnehmer*in. An zweiter Stelle
kamen Frauen und Manner, die arbeitsuchend waren. Unter anderes fallen zum Beispiel Friih-
rentner*innen, Hausfrauen und andere Leistungen des SGB XII.

Status der Ratsuchenden (305 insgesamt)

217
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Die Ratsuchenden, die in unsere Beratungsstelle kamen, leben zum iiberwiegenden Teil in der
Hansestadt Wismar.

Landkreise/Gemeinden (305 insgesamt)

anderer I 22

Landkreis Nordwestmecklenburg = 0
Dorf Mecklenburg-Bad Kleinen [ 31
Gadebusch B 4
Grevesmihlen-Land B 11
Klutzer Winkel B 16
Litzow-Lubstorf § 3
Neuburg I 24

Neukloster-Warin [ 37
Rehna B 4

Schéneberger Land | 1
Stadt GrevesmuUhlen [ 23
Ostseebad Insel Poel B 6

Hansestadt Wismar e 235
0 50 100 150 200 250
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pro familia Wismar, Januar 2020

Allgemeine Schwangerschaftsberatung nach § 2, § 2a und andere

In Jahr 2019 wurden 340 Beratungsgesprache zum Thema Schwangerschaft, Geburt und Famili-
enplanung gefiihrt. In diesen Gesprachen wurden 407 Frauen und Manner beraten, von denen
232 Frauen schwanger waren. 91 Frauen wurden durch ihre/n Partner*in unterstiitzt und 21
Frauen kamen mit einer anderen Begleitperson, z.B. einem Familienangehorigen, Freunden und
anderen Unterstiitzungspersonen, in die Beratungsstelle.

Mit dem Erfahren der Schwangerschaft kommen vielfdltige Gefiihle in den Frauen und den wer-
denden Eltern auf. Vielleicht geht ein lang unerfiillter Kinderwunsch in Erfiillung oder die
Schwangerschaft war nicht geplant und doch ist das Kind willkommen. Vielleicht ist es pure
Freude, sind es Gliicksgefiihle, eine innere Aufregung und Stolz. Es kdnnen aber auch viele Fra-
gen aufkommen, neue ungewohnte Gedanken sind vielleicht prasent und auch die Angst vor dem
Neuen mit all seinen kleinen und grofden Herausforderungen kann ein Begleiter werden. Zum
einen konnen es Fragen zur Schwangerschaft sein; worauf kann oder muss ich achten? Welche
vorgeburtlichen Untersuchungen kommen auf mich und das Kind zu? Wo finde ich eine Hebam-
me, die mich wahrend und nach der Schwangerschaft begleitet und betreut? Wir beraten zu Fra-
gen, wenn es um ein Leben mit Sdugling und Kleinkind geht beziiglich Entbindung und Nachbe-
treuung, Entwicklung von Elternschaft und Familienleben, zur Lebenssituation von Alleinerzie-
henden bis hin zum Kindschaftsrecht. Zum anderen kommen sozialgesetzliche Fragen auf, die
einem den Uberblick rauben kénnen. Im Jahr 2019 wurde in den 219 Beratungsgesprachen zu
gesetzlichen und sozialen Hilfen beraten. Darunter fallt die Beratung zu gesetzlichen Leistungen
und Hilfen beziiglich Mutterschutz, Elternzeit, Elterngeld, Kindergeld, Kinderzuschlag, Unterhalt,
Wohngeld, ALG I und ALG II. Die duf3eren Umstdnde konnen die Vorfreude triiben. Oft waren es
befristete Arbeitsvertrage, drohende oder bestehende Arbeitslosigkeit und andere finanzielle
Note, die den Frauen und Familien die nétige Sicherheit nahmen.

Wenn Frauen und Familien sich in einer finanziellen Not befinden, bietet die Stiftung ,Hilfen fiir
Frauen und Familien“ Unterstiitzung. In unserer Beratungsstelle bieten wir den schwangeren
Frauen die Moglichkeit, eine Beantragung auf finanzielle Unterstiitzung bei der Stiftung zu stel-
len. In 45 Beratungsgesprachen wurde in diesem Jahr zum Stiftungsantrag beraten. Aus diesen
Gesprachen gingen 36 Stiftungsantrige an die Stiftung. Insgesamt fiihrten diese Antrage zu un-
terstiitzenden Stiftungsgeldern von 31.012,46€. Mit dem bewilligten Geldbetrag konnen die El-
tern die Erstausstattung fiir das Baby finanzieren. Fiir die Frauen und Familien ist dies eine
wichtige Unterstiitzung und erleichtert den Start in das Familienleben. Allerdings stieg wie im
Jahr zuvor die Zahl der Fille, in denen die Frauen und Familien das Geld gut gebrauchen hatten
konnen und dieses beantragen wollten; sie jedoch auf Grund des gering libersteigenden Ein-
kommens nicht in die Zielgruppe reinfielen. Besonders Paare, die beide ein geringes bis gerade
ausreichendes Einkommen erzielen und ihren taglichen Bedarf decken konnen, fehlt das Geld fiir
den Aufwand zur Anschaffung der Babyerstausstattung. So hauften sich die Nachfragen, die auf
Grund des tibersteigernden Einkommens, nicht mit Stiftungsgeldern gedeckt werden konnten. In
38 Beratungsgesprachen wurde kein Stiftungsantrag gestellt, weil die Frauen und Familien
knapp iiber der Bedarfsgrenze fiir Stiftungsgelder lagen.

Wenn die Lebenssituation der Frau oder werdenden Eltern finanziell abgesichert war, wurde zu
allgemein sozialrechtlichen Fragen beraten, die einen Uberblick geben sollten. Unter anderem
wurde Unterstiitzung beim Ausfiillen der Elterngeld-Antrage geleistet und gemeinsam nach ei-
ner passenden Variante des Elterngeldbezuges gesucht. Diese Beratungen stiegen im Jahr 2019.
In 122 Beratungsgesprachen war der Elterngeldantrag ein Thema. Einige Miitter oder Paare
hatten spezielle Fragen auf Grund einer besonderen beruflichen Situation oder anderen beson-
deren Lebensumstidnden. In einigen Fillen haben sich die Eltern schon vorab belesen und
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brauchten nur in einigen Fragen Unterstiitzung. Andere kommen in die Beratungsstelle, um
erstmal den groben Uberblick der Leistungen und Hilfen zu erfragen.

Einige Fragen, mit denen die werdenden Miitter oder Eltern zu uns kommen, sind stets prasent.
Das Kopfzerbrechen und Kadmpfen um einen passenden Kitaplatz, schon wahrend der Schwan-
gerschaft, ist beispielsweise ein stetiger Begleiter. Auch das Finden einer passenden Hebamme
ist in der frithen Schwangerschaft ein zentrales Thema. Dass die Kitakosten ab dem Jahr 2020
libernommen werden, stiefd bei den Schwangeren schon im Jahr 2019 auf eine grofde Erleichte-
rung und sorgte fiir einen sorgenfreieren Blick in die Zukunft.

In diesem Jahr fithrten wir 26 psychosoziale Beratungen nach der Schwangerschaft durch. In
den meisten Fallen handelte es sich um letzte sozialrechtliche Fragen nach der Entbindung oder
eine Uberforderung der tendenziell jiingeren Miitter und leichte Wochenbettdepressionen. Oft
entsteht Uberforderung aus einer Unsicherheit heraus. In einigen Fillen waren es sehr junge
Miitter, die Unterstiitzung und Begleitung brauchten. Ebenfalls fand eine psychosoziale Beratung
nach einem Schwangerschaftsabbruch statt, bei der es sich um eine Frau handelte, die ihre Ent-
scheidung bereute, weil sich ihre soziale Situation und Beziehung zum Kindsvater nach dem
Eingriff verandert hatte.

Die Frauen und Familien kommen mit ihren vielfiltigen Lebenssituationen in die Beratungsstel-
le und so einzigartig die Personen sind, so umfangreich und speziell sind die Fragen, die auf-
kommen. Schwangerschaft und Familienplanung sind Themen, die die ganze Lebenswelt der
Frau oder der Eltern betrifft. Damit hat die Schwangerschaftsberatung viele Ankniipfungspunkte
und ist in viele andere Themen eingebettet. Soziale, rechtliche, psychische, finanzielle und ge-
sellschaftliche Aspekte prallen aufeinander und machen die Beratung herausfordernd und indi-
viduell. In die Beratungsstelle kommen Ratsuchende mit schonen Berichten, gliicklichen Neuig-
keiten, aufregenden Leben, aber auch schweren Schicksalsschldgen und traurigen Umstinden;
so wie das Leben spielt.

In diesem Jahr wurden drei Beratungen nach § 2a durchgefiihrt. In diesen Fallen wurden wah-
rend pranatal diagnostischer Untersuchungen schwere Behinderung und Fehlbildung des Fotus
festgestellt. In allen drei Fallen handelte es sich um eine schwerwiegende Chromosomenstdérung.
Alle Eltern entschieden sich fiir einen Schwangerschaftsabbruch mit medizinischer Indikation.

Oft ist die Schwangerschaft ein Grund, Kontakt zu einer Beratungsstelle aufzunehmen und wah-
rend der Beratung tauchen andere Bedarfe der Ratsuchenden auf. Die Berater*innen haben dann
die Aufgabe an entsprechende Hilfsangebote weiterzuvermitteln und gemeinsam nach passen-
der Unterstiitzung zu suchen.

Informationsveranstaltung: Infonachmittag zu sozialrechtlichen Leistungen
rund um die Schwangerschaft

Die Beratungsstelle pro familia Wismar hat ab Januar 2019 ein neues Projekt beginnen lassen,
das den Schwangeren und werdenden Eltern einen umfangreichen Uberblick zu gesetzlichen
Leistungen, die wiahrend und nach der Schwangerschaft in Anspruch genommen werden kon-
nen, gibt. Das Projekt gestaltet sich in Form einer Infoveranstaltung, die offen und kostenlos
angeboten und jeden ersten Dienstag im Monat von 16-17 Uhr in der Hebammenpraxis Mudder
Griebsch, durchgefiihrt wird.

Da sich viele Fragen besonders zu Beginn der Schwangerschaft dhneln, bietet es sich an fiir die
Schwangeren und werden Eltern eine Informationsveranstaltung durchzufiihren, die allgemeine
sozialrechtliche Fragen klart. Da die Infoveranstaltung auféerhalb der Beratungsstelle stattfindet,
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ist dies aufsuchende Arbeit, da wir zu den Schwangeren kommen. So ist der gewahrte Informati-
onszugang noch niedrigschwelliger.

78 Personen kamen insgesamt zu der Informationsveranstaltung, von denen 54 schwanger wa-
ren. Auf Grund der Informationsveranstaltung erlangte die Beratungsstelle zusatzlich an Be-
kanntheit.

ey familia

s Wi
Fiir werdende Mamas und Papas S

Sie haben Fragen zu den Themen Mutterschutz, Elterngeld, Elternzeit oder zu

anderen‘sozialrechtlichen Leistungen rund um die Schwangerschaft?
/

Dann sind Sie herzlich zu unserem offenen und kostenfreien Infonachmittag

eingeladen.
ng Wann?
e,
"R ab Januar 2019
jeden ersten Dienstag im Monat
16-17 Uhr
Wo?

Hebammenpraxis ,Mudder Griebsch”
Spiegelberg 45 — 23966 Wismar

i W .
Wir freuen uns aufSie! s ?

telefonische Anmeldunig bei pro familia Wismar unter 03841-7963223
7

Schwangerschaftskonfliktberatung nach § 5 SchKG

Da unsere Beratungsstelle in Wismar eine anerkannte Schwangerschaftsberatungsstelle ist, fiih-
ren wir die Schwangerschaftskonfliktberatung nach §5 im SchKG durch. Im Jahr 2019 wurden in
unserer Beratungsstelle 77 gesetzlich vorgeschriebene Beratungsgesprache zu einer ungewoll-
ten Schwangerschaft durchgefiihrt. In den Gespriachen unterstiitzen wir die Frauen, ihre person-
liche und eigenverantwortliche Entscheidung zu treffen. Ziel der Unterstiitzung ist es, dass die
Frau fiir sich eine selbstbestimmte Entscheidung fiir oder gegen das Austragen der Schwanger-
schaft trifft. Auf Wunsch kénnen die Frauen das Gesprich mit einer Begleitperson wahrnehmen.
In den meisten Fallen werden die Frauen von ihren Partnern oder auch von Freunden begleitet.
In jedem Gesprach werden der Frau die gesetzlichen Rahmenbedingungen des Schwanger-
schaftsabbruchs erklirt, um der Frau einen Uberblick zu geben und ihr die Tatsache der Pflicht-
beratung zu erklaren. In der Beratung werden die Frauen je nach Bedarf zu juristischen, medizi-
nischen und sozialen Aspekten informiert. Auch die Griinde fiir den Schwangerschaftsabbruch
werden beleuchtet und nach Bedarf besprochen. Der ungewollt schwangeren Frau werden die
Methoden eines Schwangerschaftsabbruchs erklart und ein Gesprach iiber Verhiitung wird an-
geboten. Hat die Frau ambivalente Gefiihle und einen inneren Konflikt, ist es das Ziel mit der
Frau zum Beispiel mit Hilfe verschiedener Methoden, Gefiihle, Griinde und Gedanken zu be-
10
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leuchten oder zu sortieren. Ist die Frau entschieden, den Schwangerschaftsabbruch durchfiihren
zu lassen, wird die Kostenlibernahme angesprochen. Abschlieffend wird der Frau das Angebot
gemacht, eine Nachberatung in Anspruch nehmen zu kénnen. In diesem Jahr wurde das Angebot
der Nachberatung von einer Frau in Anspruch genommen. Die Frauen werden ressourcenorien-
tiert beraten und gemeinsam wird nach der personlich richtigen Entscheidung gesucht. Die Be-
ratung selbst ist dabei ergebnisoffen. Die Berater*innen der Beratungsstelle besitzen die erfor-
derlichen Qualifikationen, um diese Beratung durchzufiihren. Durch Fort- und Weiterbildungen
wird das Fachwissen gesichert und erweitert. Durch regelmafiige Supervisionen ist die Selbs-
treflexion der Berater*innen, die fachliche Haltung und das beachten eigener Ressourcen gesi-
chert.

Die Zahlen der diesjahrig durchgefiihrten Schwangerschaftskonfliktberatungen in Bezug auf das
Alter der ungewollt Schwangeren stellen sich wie folgt dar:

Alter der Frauen

<14 15-17 18-20 21-24 25-29 30-34 35-39 40-44 7?7

Die Griinde der Frauen fiir den Schwangerschaftsabbruch waren vielfaltig. Als am haufigsten
angefiithrter Grund war, dass die Schwangerschaft auf Grund von Angst vor Uberforderung und
einer zu hohen Belastung in der Zukunft nicht gewollt war. Fiir die Halfte der Frauen war die
Familienplanung abgeschlossen, weshalb kein weiteres Kind in Frage kam und 32 Frauen gaben
an, dass zurzeit kein Kinderwunsch bestehe und sie sich aktuell kein Leben mit einem (weite-
ren) Kind wollten.
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Grafisch lassen sich die Griinde der Frauen fiir einen Schwangerschaftsabbruch wie folgt darstel-
len:

wesentliche Griinde fiir den
Schwangerschaftsabbruch

Sonstiges

generell kein Kinderwunsch
zurzeit kein Kinderwunsch

zu schnelle Geburtenfolge
Alter der Frau
kultureller/religitser Hintergrund
Patchwork
Beendigung der Partnerschaft
Beziehungsprobleme
ungefestigte Partnerschaft
Situation als Alleinerziehende
fehlendes soziales Netz

Angst vor Uberforderung/zu hohe Belastung
abgeschlossene Familienplanung
Migratenprobleme

psychische Situation

Angst vor Schadigung des Kindes
gesundheitliche Griinde
finanzielle Situation
Wohnungssituation
Arbeitslosigkeit in der Familie
Schul-oder Berufsausbildung
berufliche Situation des Partners
berufliche Situation der Frau

o

10 20 30 40 50 60

Bei den Griinden unter Sonstiges wurden folgende genannt:

e Uberforderung mit den bereits vorhandenen Kindern

o Pflegefall in der Familie

o Komplikationen bei vorangegangener Schwangerschaft und Geburt
e Schwangerschaft aus Affare entstanden

e Depressionen

o Zweisamkeit

e alleinerziehend mit Mann“

e Trennung, Schreidung

e ungeplante Schwangerschaft

e  Wunsch des Wiedereinstiegs in einen/den Beruf

o gewalttatiger/krimineller Erzeuger

e Trennungsgedanken

e Psychische Situation Partner (Suchterkrankung)

e Austragen der Schwangerschaft als hohes gesundheitliches Risiko fiir Schwangere

In einer Schwangerschaftskonfliktberatung kam die Moglichkeit einer Reduktion von Zwillingen
fiir die Schwangere in Betracht; Griinde waren unter anderem Uberforderung und Angste.

12
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,Babybedenkzeit"

Im Jahr 2019 wurde wieder das ,Babybedenkzeit“-Projekt angefragt. Von der pro familia Bera-
tungsstelle Wismar wurden zwei Projekte an der Ostseeschule in Wismar in zwei 9. Klassen
durchgefiihrt. Diese beiden Projekte fanden iiber ein verlangertes Wochenende von Freitag bis
Montag statt. 36 Schiiler*innen nahmen an der Einfiihrungsveranstaltung teil. An dem Projekt
nahmen 3 und 5 Schiiler* im Alter von 15 bis 16 Jahren teil. Obwohl das Projekt besonders bei
den Madchen auf Begeisterung und Wissbegierde stiefs, nahm ein junger Mann dieses Jahr er-
folgreich am Projekt teil. Die Projekte setzten sich aus drei Veranstaltungen zusammen:

1. Die Einfiihrungsveranstaltung: Thema Schwangerschaft, Verhiitung, Alkohol, Drogen und
Rauchen in der Schwangerschaft, Sexualitdt und Partnerschaft, Anlegen und Ausprobie-
ren der Schwangerschaftsweste

2. Die ,Geburtsstunde”: Informationen zum Projekt (Ablauf, Durchfithrung, Wissenswertes)
und zum Umgang mit dem Babysimulator, damit die Schiiler*innen wissen, was auf sie
zukommt, Ausgabe der Babysimulatoren, Vergabe Geburtsurkunden

3. Die Abschlussrunde: Erfahrungsaustausch iiber Herausforderungen und Erlebtes, Aus-
wertung des Umgangs mit dem Babysimulator

Besonders die ,Geburtsstunde“ bietet eine tolle Moglichkeit
mit den Schiiler*innen in einem geschiitzten Rahmen wichtige
Themen in Bezug auf Sexualitit und Schwangerschaft zu be-
arbeiten und mégliche Fragen der Schiiler*innen zu klaren. Es
entsteht ein offener und lockerer Kontakt zu den Schii-
ler*innen und ein Austausch auf Augenhoéhe ist moglich. Wenn
die Simulatoren verteilt werden ist die Aufregung jedes Mal
grofd: ,Ich habe einen Jungen bekommen!“, ,Wie nennst du
dein Madchen?“ Zur ,Geburtsstunde“ erhalten die Schi-
ler*innen als frisch gebackene Eltern eine Geburtsurkunde,
auf der der Name des Babys festgehalten ist.

Wihrend die Schiiler*innen mit den Simulatoren iiber das Wochenende alleine sind, haben sie
rund um die Uhr die Moglichkeit die Beratungskraft zu kontaktieren. In allen vier Projekten ha-
ben die Schiiler*innen nicht auf diese Moglichkeit zuriickgegriffen, auch wenn sie schlaflose
Néchte hatten.

Die Auswertung nach dem Projekt zeigte gute Ergebnisse. Die Versorgungswerte lagen zwischen
84-98 Prozent. Auf Grund der ausgelesenen Daten war zu erkennen, dass die Schiiler*innen sou-
verdn und verantwortungsvoll mit dem Babysimulator umgegangen sind.

Nach dem Projekt ist es immer spannend von den Erfahrungen der Schiiler*innen berichtet zu
bekommen. Einige mochten den Babysimulator gar nicht mehr abgeben, andere kénnen ihn
nicht schnell genug wieder loswerden. In einem sind sich die Schiiler*innen aber immer einig:
Das Projekt ist eine Erfahrung wert, man lernt sich selbst ein bisschen besser kennen und be-
kommt eine Vorstellung vom , Eltern sein“.

Sexualpadagogik

Im Januar 2019 fiithrte Frau Wendt im Rahmen einer Projektwoche von der internationalen
ecolea Schule in Schwerin eine sexualpddagogische Einheit zum Thema sexuell iibertragbarer
Infektionen und Krankheiten durch. Mit drei 8. Klassen wurde zum Thema aufgeklart, Fragen
beantwortet und spannende Quizfragen geldst.
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An der evangelischen inklusiven Schule in Schonberg ,Schule an der Maurine“ fithrte Frau
Wendt in einer 5. Klasse eine sexualpddagogische Veranstaltung zum Thema Pubertit, Sexualitat
und Sprache durch.

Eine weitere sexualpddagogische Veranstaltung wurde in der 3. Klasse der Grundschule am
Friedenshof in Wismar durchgefiihrt, bei der der Schwerpunkt auf Gefiihle, Grenzen, Sprache
und Bezeichnungen der Geschlechtsorgane lag.

Im April 2019 nahm die pro familia Wismar Be-
ratungsstelle an den Jugendfilmtagen in Wismar
in Form eines interaktiven Infostandes teil, bei
dem sich die Schiiler*innen zum Thema Verhii-
tung, Sexualitit, Partnerschaft und Sex Fragen
stellen und sich informieren konnten. Dariiber
hinaus konnten sie den ,,Kondomfiihrerschein“
durch korrektes Aufziehen des Kondoms, erhal-
ten.

Jugendfilmtage 2019 e |

Liebe, Freundschaft, Sex und so...

Dartiber hinaus hat die Beratungsstelle dieses
Jahr tatkraftig den pro familia Infostand auf der
Jobfactory in Rostock unterstiitzt. Am 6. Und 7.
September wurden iiber 500 Schiiler*innen,
Interessierte, Eltern, Ratsuchende rund um das
Thema Sexualitit und Verhiitung informiert.
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Im November hielt Frau Wendt im Rahmen der ElternUni Wismar einen fachlichen Vortrag zum
Thema , Frihkindliche Sexualitat - Zwischen Neugier und Grenzverletzung®. Die ElternUni ist
eine Veranstaltungsreihe der Koordinierungsstelle Familiengerechte Hochschule Wismar, die
sich aktuellen Themen aus dem Familienalltag widmet. Bei der Vorlesung waren 45 Interessierte
und Eltern, um mehr liber das spannende Thema zu erfahren.

Ausblick 2020

Da die Beratungsstelle nun seit drei Jahren besteht, stellen wir mit Freude fest, dass Schwangere
und Ratsuchende héufig wieder den Weg zu uns finden, wenn sie z.B. erneut schwanger sind
oder ein anderes Anliegen haben. Fiir uns ist dies die Bestatigung, dass unser Ziel, den Menschen
in allen Lebenssituationen eine Anlaufstelle zu bieten, sich realisiert.

Im Jahr 2020 ist es das Ziel, die Beratungsstelle weiterhin bekannt werden zu lassen. Es ist von
grofder Bedeutung, dass die Beratungsstelle an drtlich bestehende Netzwerke angliedert bleibt.

Die ,Ein-Frau-Beratungsstelle” ist und bleibt eine Herausforderung. Es verlangt grofde Bemii-
hungen trotz Urlaubs- und Krankentage der einen Berater*in den Bedarf der Ratsuchenden si-
cher zu decken. Da nur diese eine Berater*in vorhanden ist, steht und fallt die Beratungsarbeit
mit dieser Person. Besonders weil der Austausch in einem multiprofessionellen Team nicht mog-
lich ist, gilt es einen guten Kontakt zu Kolleginnen in den anderen Beratungsstellen von pro fa-
milia zu halten und sich mit anderen Fachleuten im Landkreis Nordwestmecklenburg zu vernet-
zen und auszutauschen. Trotzdem ist die Besetzung einer Beratungsstelle durch nur eine Bera-
ter*in fachlich nicht vertretbar. Hinzu kommt, dass die Finanzierung auf Grund der geringen
Stundenzahl schwer umzusetzen ist.

Zu Beginn des Jahres 2020 kamen nahtlos die Anfragen nach einer Schwangerschaftsberatung
und Schwangerschaftskonfliktberatung. Wir hoffen und denken, dass die Nachfragen zu allen
Arten der Schwangerschaftsberatung im Jahr 2020 auf dem aktuellen Level bleiben.
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Ab Januar 2020 findet fortlaufend der Informationsnachmittag zu den sozialrechtlichen Leistun-
gen rund um die Schwangerschaft in der Hebammenpraxis ,Mudder Griebsch” statt. Ziel ist wei-
terhin neben dem niedrigschwelligen Zugang zu uns, in Wismar noch mehr Gesicht zu zeigen.

Wir bedanken uns fiir die gute Zusammenarbeit mit der Hebammenpraxis ,Mudder Griebsch®.

Ohne die finanzielle Unterstiitzung von Gemeinden und Institutionen hatte die Beratungsstelle
nicht so erfolgreich im Landkreis Fuf} fassen und bestehen kdnnen. Ein grofier Dank gilt daher
dem Landesamt fiir Gesundheit und Soziales des Landes Mecklenburg-Vorpommern, das den
Grofsteil unsere Arbeit fordert, sowie der Stadt Wismar, die uns immer mit gutem Rat unter-
stiitzt. Ebenfalls bedanken wir uns bei dem Landkreis Nordwestmecklenburg fiir die Unterstiit-
zung. Auch bei der Gemeinde Ostseebad Poel und Neukloster-Warin bedanken wir uns herzlich
fiir die Unterstiitzung. Ohne Ihrer aller Unterstiitzung ware unsere Arbeit nicht moglich! Wir
freuen uns daher, wenn Sie uns auch weiterhin zur Seite stehen.

Herzlichen Dank!

Mit freundlichen Grifien

axzfamilia

Schwangerschaftsbera[ungsstene
Juri-Gagarin-Ring 55 - 23966 Wismar

Tel. 03841-7963223 - Fax 03841-7963225
wismar@profamilia.de

(. LQ0rd

Leonie Charlotte Wendt

pro familia Wismar
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Arbeitslosenverband
Mecklenburg-Vorpommern e. V.
Schuldnerberatung NWM

Schuldnerberatung NWM + Wismarsche Str. 5 - 23936 Grevesmiihlen

7, i
== DER PARITATISCHE

Amt Klutzer Winkel UNSER SPITZENVERBAND

Der Amtsvorsteher
SchloRstralle 1
23948 Klitz

038825/39319
(Anlagen folgen per Post)

03. Februar 2022

Es schreibt lhnen:

Herr Wecke

Unser Aktenzeichen:
Schuldnerberatung/TW

Antrag auf Gewihrung einer Zuwendung fiir das Haushaltsjahr 2022

Sehr geehrter Herr Amtsvorsteher Mevius,
sehr geehrte Damen und Herren,

wir bedanken uns an dieser Stelle gern noch einmal fiir die letztjdhrige Zuwendung.

Auch in diesem Jahr kommen wir mit der Bitte auf Sie zu, unsere Beratungsstelle zu unter-
stiitzen und stellen bei lhnen und Ihrer amtsangehorigen Stadt und den amtsangehdrigen
Gemeinden einen Antrag auf Gewahrung einer Zuwendung fiir das Haushaltsjahr 2022.

Wir bitten Sie unseren Antrag an die zustidndige Stadt und den Gemeinden weiterzuleiten.
Sollte Ihnen dies nicht moglich sein, bitten wir um einen kurzen Hinweis.

Die Schuldner- und Insolvenzberatungsstelle hat seit 1992 ihren Sitz in Grevesmiihlen. Der
Trager dieser Beratungsstelle, der Arbeitslosenverband Mecklenburg-Vorpommern e. V.,
unterhilt Projekte wie Kleider- und Mobelborsen, soziale Beratungen, Kinderfreizeiten, Ju-
gendclubs und Tafeln. Diese Projekte erwirtschaften leider keinen finanziellen Gewinn, um
die Schuldnerberatungsstelle mit Eigenmitteln unterstiitzen zu kénnen.

Mit Inkrafttreten des 2. Abschnittes des Wohlfahrisfinanzierungs- und —transparenzgesetzes
Mecklenburg-Vorpommern (WoftG M-V) in Verbindung mit § 2 Absatz 3 der Richtlinie zur
Gewshrung von Zuwendungen im Aufgabenbereich ,Forderung freier und gemeinnutziger
Trager der Wohlfahrtspflege des Landkreises Nordwestmecklenburg” (beschlossen am
14.06.2021) missen die Triger der Schuldnerberatungsstellen angemessene Eigenmittel
einsetzen.

'l:clcfon: (03881)7163 04- Schuldner-/Verbraucherinsolvenzberatung
Fax: : (03881)7198051 Anerkannte Stelle gem. § 305 1 Nr. | InsO
e-mail: kontakt@schuldnerberatung-nwm.de AZ: LAGuS/MV-6-S34A-0010/10
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Nach Riicksprache mit dem Fachdienst Soziales des Landkreises Nordwestmecklenburg be-
tragen diese mindestens 5% der Gesamtkosten. Die Gesamtkosten unserer Beratungsstelle
betragen in diesem Jahr 201.937,80 EUR. Der Eigenanteil betrdgt damit mindestens
10.096,89 EUR.

Der Sozialausschuss des Landkreises Nordwestmecklenburg hat in der Sitzung vom
29.05.2013 deutlich gemacht, dass der Eigenanteil nicht vom Landkreis komplett iibernom-
men wird. Zusitzliche Unterstiitzung ist bei den kreisangehorigen Stadten und Gemeinden
einzuholen.

Daher beantragen wir bei lhrer amtsangehérigen Stadt und lhren amtsangehédrigen Ge-
meinden eine Zuwendung zur Finanzierung dieses Eigenanteils.

Mit Gewihrung dieser Mittel unterstiitzen Sie durch Schulden in Not geratene Biirger auch
lhrer Gemeinde.

Unser Tatigkeitsbereich umfasst die Beratung, Informations- und Wissensvermittlung hin-
sichtlich der Rechte von Schuldnern und Gliubigern, das Bescheinigen von Unterhaltsver-
pflichtungen fiir das Pfandungsschutzkonto und insbesondere die Vorbereitung eines Insol-
venzverfahrens. Bei akuten Krisen — wie Strom- oder Mietschulden — versuchen wir einver-
nehmliche Lésungen mit den betreffenden Glaubigern, den hier ansdssigen Vermietungsge-
sellschaften bzw. privaten Vermietern bzw. Netzbetreibern und Energieunternehmen, zu
finden. Dadurch werden Zwangsriumungen und Stromsperren vermieden. Wir erstellen Re-
gulierungsplane und kdnnen diese liber unser Treuhandkonto tiberwachen.

Wir haben im Zeitraum seit 2012 insgesamt 4.320 Ratsuchende beraten und 1.505 Erst- und
Folgebescheinigungen fiir das Pfandungsschutzkonto ausgestellt.

In den vergangenen Jahren kamen circa 2/3 der Ratsuchenden aus den Gemeinden des
Landkreises Nordwestmecklenburg und 1/3 der Ratsuchenden aus Grevesmiihlen.

Eine Studie (Prof Dr. Harald Ansen, Prof. Dr. Frauke Schwartig: Werthaltigkeit und Nachhal-
tigkeit von Sozialer Schuldner- und Insolvenzberatung. Eine Metastudie empirischer Arbei-
ten) zeigt auf, ,dass grundsatzlich jeder fiir die Soziale Schuldner- und Insolvenzberatung
aufgewandte Euro schon bei sehr zuriickhaltender Berechnungsweise etwa zwei Euro Ein-
sparungen ... zur Folge hat” (ebenda, Seite 4). Sogar von einem Einspareffekt von 4 Euro -
also dem Vierfachen — kann bei einer anderen Berechnungsmethode ausgegangen werden.
,Die Betroffenen und ihre Familien, die Glaubiger, Arbeitgeber sowie Handel und die Gesell-
schaft insgesamt zihlen zu den Profiteuren der Sozialen Schuldner- und Insolvenzberatung”
(ebenda, Seite 4). Die komplette Studie finden Sie auf unserer Internetseite unter: www.alv-
mv.jimdo.com/mitgliedsvereine-regionalgruppen/schuldnerberatung-
nordwestmecklenburg.
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- Seite 3 -

Nach unseren Erfahrungen wird bereits durch die Erstberatung des Schuldners ein Impuls
gesetzt, der oft einen Verdanderungsprozess einleitet. Der Schuldner wird durch den weiter-
fuhrenden Beratungsprozess nachhaltig begleitet und unterstiitzt. Dies hat Auswirkungen
auf das gesamte Umfeld des Schuldners, da sich die Verdnderungen positiv auf seine Psyche,
seine Motivation und schlieRlich auf seine Familie auswirken.

Die hiesige Bankverbindung lautet:

IBAN: DEO07 1406 1308 0002 5412 46
BIC: GENO DE F1 GUE
bei der Volks- und Raiffeisenbank eG Mecklenburg.

Bitte geben Sie als Verwendungszweck ,Zuwendung zur Finanzierung des Eigenanteils der
SIB Nordwestmecklenburg” an.

Ergdnzend erhalten Sie unser Kurzportrdt, unser Leitbild, die Jahresstatistik 2021 sowie die
Richtlinie zur Gewdhrung von Zuwendungen im Aufgabenbereich ,Férderung freier und ge-
meinniitziger Triager der Wohlfahrtspflege des Landkreises Nordwestmecklenburg”. Den
Jahresbericht fiir das vergangene Jahr reichen wir Ihnen auf Anforderung gerne nach.

Fiir lhre Unterstiitzung bedanken wir uns bereits im Voraus. Fiir Rickfragen stehen wir lhnen
selbstverstindlich gerne unter der Telefonnummer 03881/716304 zur Verfiigung.

Bitte bestdtigen Sie uns den Eingang unseres Antrags.

l\/ll,‘itis undlichen GriiBen
i
-
| |
R. JL Y

Thoralf ke~
Leiter der Beratungsstelle

Anlagel - Kurzportrat ALV
Anlage2 - Kurzportrat SIB
Anlage3 - Leitbild ALV

Anlage4 - Leitbild SIB

Anlage5 - Landesstatistik SIB 2021
Anlage6 - Forderrichtlinie SGB XII
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Arbeitsiosenverband
Mecklenburg-Vorpommern e.V,

https://alv-mv.jimdo.com/

Sitz des Verbandes Biitzow

Geschaftsstelle: Bahnhofstrafle 33a, 18246 Bitzow

Rechtlicher Status
Eingetragener Verein: VR 10077 beim Amtsgericht Schwerin
" Grundungsdatum: 06.10.1990

Der Verein ist als gemeinniitzig im Sinne der Abgabenordnung und als Trager der Freien Jugendhilfe
anerlkannt.

Arbeitsweise & Philosophie

o Mitgliederorganisation mit gegenwartig ca.700 Mitgliedern, darunter 19 Mitgliedsvereine ,
davon 13 eingetragene, rechtlich selbstandige Vereine. :

o Im Verband engagieren sich ca. 200 ausschlieflich ehrenamtliche Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter.

o Anbieter von sozialen Leistungen flr hilfebedirftige Blrgerinnen und Blirger aus
Mecklenburg-Vorpommern sowie deren Familienangehdrige

o Interessenvertreter fiir die sozialen Belange der o.g. Zielgruppe

Portfolio

Der Verband ist in allen Landkreisen in Mecklenburg-Vorpommern sowie in der Landeshauptstadt
Schwerin an fast einhundert Angebotsstandorten présent.

Er bietet offene, materielle und beratende Unterstiitzung fiir hilfebedirftige Biirgerinnen und Biirger
in folgenden Angebotssegmenten an:

Allgemeine soziale Beratung

Schuldner- und Verbrauchsinsolvenzberatung

Hilfe bei der Jobsuche ‘

Ausgabestelle fiir Mobel, Textilien, Haushaltsgerdte und Lebensmittel
Freizeitangebote fiir alle Generationen und Ferienangebote fiir Kinder

Selbsthilfegruppen

O O 0 O O O

Diese Angebote halten wir vor u.a. Uiber:

10 allgemeine Sozialberatungsdienste

9 Schuldner- und Verbraucherinsolvenzberatungsstellen 16 Mdobelborsen
23 Textilborsen und Kleiderkammiern 30 Selbsthilfegruppen
12 Ausgabestellen fiir Lebensmittel der Tafeln 6 Speisebdrsen und Suppenkiichen

Stand: 07.12,2017
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‘Angebote vor Ort

Die konkreten Angebote vor Ort, Adressen, Offnungszeiten etc. finden Sie unter

https://alv-mv.jimdo.com/

Netzwerk & Mitgliedschaften

o}
O

(0]

Der Paritdtische Mecklenburg-Vorpommern e.V.

Bundes- und Landesarbeitsgemeinschaft Schuldnerberatung e.V.

Verbraucherzentrale Mecklenburg-Vorpommern e.V.

Landesarmutskonferenz Mecklenburg-Vorpommern

l.andesfzrauenrat Mecklenburg-Vorpommern e.V.

Landeszentrale fiir politische Bildung Mecklenburg-Vorpommern

Forderverein gewerkschaftliche Arbeitslosenarbeit e.V.

Erwerbslosenbeirat des Erwerbslosenparlamentes des Landes Mecklenburg-Vorpommern

Haus der Begegnung Schwerin e.V.

Kontakt

Vorsitzender: Jorg B6hm

Tel.: 0176 20522612
E-Mail: j_boehm@gmx.de

Geschaftsfiuhrerin: Christine Loheit

Tel.: 038461-65345
Fax.: 038461/65349
E-Mail: alvkostbuez@yahoo.de

Web: https://alv-mv.jimdo.com/

(Stand: 07.12.2017)

Stand: 07.12.2017
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Schuldnerberatung NWM

e Besteht seit 1992
e 3 Berater (2 Juristen + 1 Betriebswirt) + 1.Verwaltungskraft

o Klientel von jung (z.B. 7 Jahre) bis alt (Uber 80)

e Anlaufstelle:
fir Schuldner;
von Uberschuldung Bedrohte
- von Angehdrigen'von Schuldnern, die sich keinen Rat wissen;
fur Familienhilfe, fur Betreuer, Bewdhrungshelfern
flr Arbeitgeber;
fur das Jobcenter zwecks Abbau von Vermittlungshemmnissen

O O O O O

t

e Typische Schilderung der Situation eines Schuldners:
o durch-Arbeitslosigkeit und/oder Trennung bzw. Krankheit in die Situation
gekommen, dass dem Haushalt weniger Geld zur Verfligung steht

o Geld reicht nicht aus, um zu den entsprechenden Terminen den
Zahlungsverpflichtungen nachkommen zu kénnen; Rechnungen bleiben liegen und
stapeln sich

o durch den Druck bezahlen zu miissen, aber nicht zu kénnen, kommt es schon zu
Angsten

o Angste werden verstarkt durch den Druck der Gliubiger, ihrer Inkassoblros und den
Anwalten

o entweder man gibt dem Druck nach und zahlt oder resigniert oder geht strukturiert
vor

o durch planloses Zahlen von Schulden, obwohl es nicht geht, kommt es zu weiteren
Schwierigkeiten wie z.B. Mietschulden, da dorthin gezahlt wird, von wo der Druck am
groften ausgelibt wird

o Auswege werden in Umschuldungskrediten gesucht, was zu einer weiteren
Verschuldung fuhrt

o Schlaflose Nichte folgen, da Probleme nicht abgebaut werden
Psychosomatische Beschwerden und depressive Zusténde folgen

o Erst wenn es keinen eigenen Ausweg mehr gibt, sind die Schuldner bereit, sich
beraten und helfen zu lassen

Schuldnerberatung setzt in dieser Situation an und zeigt einen méglichen Weg auf, mit den
Schulden besser umzugehen und sie langfristig abzubauen

e Tatigkeitsbereich: u.a.
o Aufklarung tUber die Rechte des Gldubigers und die Rechte des Schuldners bei
Uberschuldung bzw. drohender Uberschuldung
Anleitung und Begleitung flr Schuldner im Umgang mit ihren Gldubigern
Ubernahme des Mandats
Erstellung von Regulierungspldnen
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. Uberwachung von Regulierungsplianen und Vergleichen (ca. 85 Treuhandkonten)

Begleitung bis zur Insolvenz
Beratung wahrend der Insolvenzphase
Beratung von Arbeitgebern-hinsichtlich Lohnpfdndungen und den Umgang damit

. Erstellung von P-Kontobescheinigungen und entsprechende Beratung dazu

_ Typische Aussagen von Klienten:

,ich flihle mich erleichtert, darich jetzt keine Angst mehr haben muss”

»endlich kann ich wieder schlafen”

Jich filhle mich untersttzt”

,endlich komme ich mit meinem Haushalt wieder zurecht”

Nutzen:

o}

fir das allgemeine Wohlbefinden des Schuldners, was Auswirkungen auf seine
Motivation, seine Psyche, seinen Gesundheitszustand und auf seine Familie hat

o - und damit auch-Nutzen fiir das Gesundheitssystem; denn Schulden machen krank

fur den Arbeitsmarkt, da sich das Arbeiten trotzdem lohnt

fur die Bundesagentur und das Jobcenter wegen der besseren Vermittelbarkeit
(Schulden sind ein Vermittiungshemmnis

fur den Landkreis und andere Glaubiger, da Gelder von den Schuldnern an sie
zurlckflieBen

fir Unterhaltsgldubiger, da plétzlich Unterhalt gezahlt wird, da Prioritdten gesetzt
werden
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Arbeitslosenverband Mecklenburg-Vorpommern e.V.

Postanschrift: Landesvorsitzender
Koordinierungsstelle, Perleberger Str. 22, 19063 Schwerin

Mitglied im:

== DER PARITATISCHE
(Stand: 22. August 2017) | UNSER SPITZENVERBAND

Mit diesem Leitbild wollen wir uns selbst, unseren Mitgliedern wie auch unseren
Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern, aber auch unseren Netzwerkpartner/innen wie auch
allen anderen an unserer Arbeit Interessierten, einen Kompass an die Hand geben, der
zeigt, nach welchen Grundsédtzen und Verhaltensweisen wir unsere Handeln, unsere
Arbeit ausrichten, welche Ideen und welche Philosophie wir fir unseren Verband

verfolgen.

Leitbild des Arbeitslosenverbandes Mecklenburg-Vorpommern e. V.

Der Arbeitslosenverband Mecklenburg-Vorpommern ist ein gemeinnltziger und mildtatiger
*eingetragener Verein. Er ist anerkannter Tréger der freien Jugendhilfe

und Mitglied im Paritatischen.

Wir beraten und betreuen Hilfesuchende, insbesondere von Erwerbslosigkeit

betroffene und bedrohte Personen.

Wir orientieren unsere Arbeit an den Problemlagen der Ratsuchenden und am

Gemeinwesen.

Wir geben Hilfe zur Selbsthilfe und unterstiitzen Hilfesuchende dariiber hinaus mit

unseren sozialen Dienstleistungen.

Wir unterstiitzen Hilfesuchende bei der Integration in die Gesellschaft und Arbeitsuchende

bei der Integration in den Arbeitsmarkt.

Wir verbinden hauptamtliche Tatigkeit und ehrenamtliches, biirgerschaftliches

Engagement.

Telefon: mobil 0176 - 20 522 612 Bankverbindung:  OstseeSparkasse Rostock  eingetragen beim:
E-Mail-Adresse: | boehm@gmx.de IBAN: DE52130500000705004147 Amtsgericht Schwerin
Internet: www.alv-mv.jimdo.com  sic: NOLADE21ROS Vereinsregister - Nr.
10077
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Wir arbeiten als zuverlassiger Partner in einem starken Netzwerk mit Einrichtungen des
Bundes und des Landes, mit Kommunen, Unternehmen, sozialen Organisationen,
Gewerkschaften und Kirchen und anderen Gleichgesinnten zusammen.

Beschlossen auf dem 14. Landesverbandstag am 24.09.2017 in Gadebusch.
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Leitbild der Schuldnerberatung NWM

Die Schuldnerberatung NWM:

Die Schuldnerberatung NWM ist eine durch das Sozialministerium MV und durch den Landkreis NWM
finanzierte anerkannte Schuldner- und Insolvenzberatungsstelle fur verschuldete und von Uberschul-
dung bedrohte Privatpersonen aus dem Landkreis Nordwestmecklenburg.

-Wir verstehen uns als Dienstleistungsunternehmen im Sozialbereich und vertreten unsere KlientInnen
kompetent gegentiber Glaubigern.

Beratung:

Privatpersonen erhalten schnelle unburokratische Information und Beratung. Gemeinsam mit den
Klientinnen entwickeln wir individuelle und nachhaltige Lésungsmodelle. Die kostenlose Beratung
erfolgt auf der Grundlage der Freiwilligkeit und der Eigenverantwortlichkeit der Klientinnen. Dabei
verfolgen wir einen

Ganzheitlichen Ansatz:

Schuld'nerberatung beschrénkt sich bei uns nicht auf das Aushandeln von besseren Zahlungsmodali-
taten. Der Schuldner ist fir uns Jemand, der eine Veranderung seiner Situation anstrebt,

Schuldnerberatung ist Lebensberatung!

Wir verstehen den Schuldner als Menschen, der aus dem finanziellen Gleichgewicht geraten ist. Dies
kann zu einem beliebigen Zeitpunkt in seinem Leben passiert sein. ’

Die ganze Beratung dient dazu, dass Sie Ihr persénliches finanzielles Gleichgewicht erreichen, mit
dem Sie sich wohlftihlen. Sie soll lhnen im besten Fall eine Neuorientierung geben.

Im Mittelpunkt unserer Beratung steht der Mensch mit seiner individuellen Lebenssituation, mit seinen
Fé&higkeiten und Maglichkeiten.

Dem personlichen Gespréch in einer vertrauensvollen und wertschatzenden Atmosphare kommt dabei
eine besondere Bedeutung zu.

Jeder Baustein der Beratung dient der Hilfe zur Selbsthilfe. Ein wichtiger Grundsatz lautet hierbei:
Férdern durch fordern ohne zu Uberfordern.

Wir sehen den Schuldner als Partner. Wir coachen ihn auf seinem individuellen Weg. Gehen muss er
diesen Weg jedoch selbst.

Zusammenarbeit mit Dritten:

Ergibt sich aus der Beratung, dass die Klientinnen zusatzliche anderweitige professionelle Hilfe bens-
tigen, vermitteln wir an kompetente Ansprechpartner. So kénnen wir die Klientinnen optimal unterstt-
zen.
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Die Beraterinnen:

Sie sind die Grundlage ftr die seit vielen Jahren erfolgreiche Arbeit der Schuldnerberatung. Alle
Schuldnerberaterinnen zeichnen sich durch eine hohe Fach- und Sozialkompetenz sowie Engage-
ment und Eigenverantwortung aus. Im Spannungsfeld unterschiedlicher Interessen werden sie durch
eine spezifische Ausbildung, laufende Weiterbildung, regelméRige Arbeitskreise und durch teamorien-
tiertes Arbeiten unterstitzt,

+ Um di€’ Qualitat unserer Arbeit zu sichern, arbeiten wir nach den ,Qualitatskriterien.in der Sozialen

. Schuldner- und Verbraucherinsolvenzberatung der Freien Wohlfahrtspflege in Mecklenburg-
-~ Vorpommern"..Die Mitarbeit unserer;Beratungsstelle im Qualitatszirkel bietet uns zusatzlich die Még-
~lichkeit der Mitgestaltung der Qualitatsstandards.

“Vertraulichkeit:

Selbstverstandlich behandeln-wir hre Daten mit groRtmaglicher Vertraulichkeit und geben ohnelhr
-.Einverstandnis keinerlei Informationen.an Dritte weiter.
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Landestatistik Mecklenburg-Vorpommern

Zeitraum: 01.01.2021 - 31.12.2021

Beratungsstelle: Schuldnerberatung Nordwestmecklenburg

Gemeindekennzahl:
Trager der Einrichtung:

Name der Beratungsstelle:
PLZ/Ort:

StraRe:

Tel:
Fax:
E-Mail:

Beratungsstelle anerkannt:

1. Personal der Beratungsstelle:

Anzahl der Berater/Innen:
Gesamtarbeitsstunden/Woche:

Anzahl Verwaltungsfachkrafte:
Gesamtarbeitsstunden/Woche:

2. Aktenkundige Félle im Berichtszeitraum
plus Kurzberatungen

2.1 Aktenkundige Félle

Aktenkundige Félle vor Beginn des
Auswertungszeitraums:

Aktenkundige Falle Neuaufnahmen im
Auswertungszeitraum:

Aktenkundige Félle Abgénge im
Auswertungszeitraum:

Aktenkundige Félle am Ende des
Auswertungszeltraums:

Aktenkundige Félle vom Job Center vermittelt:
2.2 Kurzberatungen

Kurzberatungen im Auswertungszeitraum:

Kurzberatungen mit Verweis auf Regelinsolvenz:

Kurzberatungen vom Job Center vermittelt:
2.3 Durchschnittliche Wartezeiten auf einen
Beratungstermin

Durchschn. Wartezelt zw. Erstkontakt und
Beratungsbeginn:

3. Neue Fille im Berichtszeitraum (ohne
Kurzberatungen)

3.1 Art und Umfang der Schulden
Schulden gesamt (Summe):

darunter Mietschulden (Anzahl):

darunter Mietschulden (Summe):

darunter Schulden im Primérkostenbereich
(Anzahl):

darunter Schulden im Primérkostenbereich
(Summe):

darunter Bankschulden (Anzahl):

darunter Bankschulden (Summe):

von den Bankschulden Dispo u. 8. (Anzahl):
von den Bankschulden Dispo u. & (Summe):
darunter Mobilfunk-Schulden bei Schuldnern
unter 27 (Anzahl):

darunter Mobilfunk-Schulden bei Schuldnern
unter 27 (Summe):

darunter Schulden von (ehem.) Selbsténdigen
(Anzahl):

Seite: 1

13058034
Arbeitslosenverban
d Deutschland

23936
Grevesmhlen
Wismarsche Stralke
5

03881 - 716304
03881 - 71 98 051
t.wecke@schuldner
beratung-nwm.de
True

2,85
114,00

0,71
28,40

211
124
108

227

347

0,28

4.107.670,21
42
117.448,76
104

142.162,11
180
2,026.856,75
66
138.607,26
21

14.117,09

136
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darunter Schulden von (ehem.) Selbsténdigen
(Summe):

Gesamtanzahl der Forderungen:

3.2 Altersgruppen

Alter bis 21:

Alter 22 - 27:

Alter 28 - 45;

Alter 46 - 64.

Alter ab 65:

3.3 Berufshildungsabschluss
abgeschlossene Berufsausbildung:

in Ausbildung:

ohne Berufsausbildung:

3.4 Familiensituation

Schuldner alleinstehend weiblich (Anzahl):
Schuldner alleinstehend weiblich (Kinder):
Schuldner alleinstehend méannlich (Anzahl):
Schuldner alleinstehend mannlich (Kinder):
Schuldner lebt in Ehe/Lebensgemeinschaft
(Anzahl):

Schuldner lebt in Ehe/Lebensgemeinschaft
(Kinder):

Partner wird auch durch die Schuldnerberatung
vertreten:

3.5 Einkommenssituation

unter 715:

715 - 920:

921 - 1280:

1281 - 15635:

1536 - 2045:

mehr als 2045;

Einkommen pféndbar:

Einkommen unpfandbar:

Eidesstattliche Versicherung abgegeben:
3.6 Wohnkosten (Wohnung bzw. Haus)
unter 30%:

30% - 35%:

36% - 40%:

41% - 45%:

Uber 45%:

3.7 Haushaltssituation (Wirtschaftsgeld pro
Kopf)

bis 199 €:

200 € - 331 €

332€-450€

451 € - 650 €

lber 650 €:

3.8 Ursachen, die maRgeblich zur
Uberschuldung beigetragen haben
Arbeitslosigkeit:

Trennung, Scheidung, Tod des Partners:
Erkrankung (auch Sucht), Unfall:
Unwirtschaftliche Haushaltsfiihrung:
Gescheiterte Selbsténdigkeit:
Zahlungsverpflichtung aus
Burgschaft/Ubernahme/Mithaftung:
Geschelterte Immobilienfinanzierung:
Schadensersatz fiir unerlaubte Handlungen:
Haushaltsgriindung/Geburt eines Kindes:
Unangemessene Kredit- oder
Blirgschaftsberatung:

Einkommensarmut:

Seite: 2

279.299,85
1.853

4
14
56
42

8

87
4
33

43
38
52

7
29

33

6

20
16
37
17
18
16
35
89
11

45
24

16
31

19
20
21
28
36

33
31
35
13
22

30
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Ausbleibende
Lohnzahlungen/Lohnersatzlelstungen:
Konsumverhalten:

Fehlende finanzielle Allgemeinbildung:
Sonstiges:

3.9 Sozialer Status

Selbstandige:
Arbeitnehmer/Angestellte/Beamte:
Empfénger von Arbeitslosengeld:
Empféanger von Arbeitslosengeld II:
Empfénger von Renten jeglicher Art:
Sozialhilfeempfénger:
Lehrlinge/Studenten:

Sonstiges:

4. Beendete Félle im Berichtszeitraum
Anzahl der beendeten Félle gesamt:
davon durch Entschuldung/erfolgreiche
Regulierung:

Keine Rickmeldung nach
Krisenintervention/Teilregulierung:
davon wegen eréffneten
Verbraucherinsolvenzverfahrens:
davon durch Abbruch, wegen fehlender
Mitwirkung:

davon wegen sonstiger Griinde:

5. AuBergerichtliche Einigungsversuche zur

Vorbereitung des Insolvenzverfahrens
Anzahl der begonnenen auRergerichtlichen
Einigungsversuche gesamt:

Anzahl der erfolgreichen aufergerichtlichen
Einigungsversuche:

Schuldensumme:

angebotene Regulierungssumme:

Anzahl der Forderungen:

Anzahl der Félle ohne Szenario AEV:
Anzahl der gescheiterten auBergerichtlichen
Einigungsversuche:

Schuldensumme:

angebotene Regulierungssumme:

Anzahl der Forderungen:

Anzahl der Félle ohne Szenario AEV:
Anzahl der noch nicht beendeten
auRergerichtlichen Einigungsversuche:

6. Verbraucherinsolvenzverfahren

Anzahl der gestellten Antrdge auf Eréffnung:

Schuldensumme:

angebotene Regulierungssumme:
Anzahl der Forderungen:

Anzahl der Félle ohne Szenario VIV:
Wie viele Verfahren waren erfolgreich ohne
Zustimmungsersetzung:

Wie viele Verfahren wurden durch
Zustimmungsersetzung entschieden:
Schuldensumme:

angebotene Regulierungssumme;
Anzahl der Forderungen:

Anzahl der Félle ohne Szenario VIV:

Seite: 3

18
13
16

54

28
16

108
12

53
10

30

50
4

72.080,76
15.169,31
19

0

49

1.857.011,12
85.594,60
813

0

4

51
1.915.216,87
53.190,24
782

0

2

0
61.088,39
11.827,64

14
0
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Richtlinie zur Gewihrung von Zuwendungen im Aufgabenbereich
“Fgrderung freier und gemeinniitziger Tréger der Wohlfahrtspflege des
Landkreises Nordwestmecklenburg®

(beschlossen durch den Kreisausschuss des Landkreises
Nordwestmecklenburg
am 14.06.2021)

§ 1

Grundsitze

(1) 'Der Landkreis Nordwestmecklenburg férdert im Rahmen der freiwilligen
Leistungen der Daseinsvorsorge Zuwendungsempfanger bei der Durchfiihrung von
Projekten im Rahmen des Sozialgesetzbuches — Zwolftes Buch in der jeweils
gliltigen Fassung (SGB XII). 2Dies umfasst insbesondere Angebote auf dem Gebiet
der niedrigschwelligen Beratung und Betreuung. %Die Férderung erfolgt unter
Ber{icksichtigung dieser Richtlinie und soweit zutreffend, der Regelungen des 2.
Abschnittes des Wohlfahrtsfinanzierungs- und
-transparenzgesetzes Mecklenburg-Vorpommern (WoftG M-V) in der jeweils gliltigen
Fassung. “Soweit auch Landesférdermittel durch den Landkreis ausgezahlt werden,
sind die Regelungen der Zuweisungsvereinbarungen. des Landes inklusive ihrer
Anlagen ebenfalls zu beachten. ®Ein Anspruch auf eine Férderung besteht nicht.

(2) 'Zuwendungsempfénger im Sinne des Absatz 1 kénnen sein:

- Spitzenverbande der freien Wohlfahrtspflege,

- Kirchgemeinden und Religionsgemeinschaften,

- gemeinnlitzige Verbande und Vereine,

- sonstige gemeinnitzige juristische Personen, die einem der
Spitzenverbande der freien Wohlfahrtspflege angehéren.

2Einzelne Selbsthilfegruppen werden Uber die Kontakt- und Informationsstelle fur
Selbsthilfegruppen (KISS) geférdert. ®Dies gilt nicht fur Selbsthilfegruppen, die bis
zum Inkrafttreten dieser Richtlinie bereits eine Férderung erhalten haben.

(3) "Projekte im Sinne des Absatzes 1 kénnen inshesondere sein:

- Beratungsstellen im Sinne des WoftG M-V,

- die Vereinsarbeit der Behindertenverbénde und —vereine,

- Angebote aktiver Lebenshilfe fir behinderte und/oder sozialbenachteiligte
Menschen,

- Begegnungs- und Beratungsstellen flir Senioren,

- Mehrgenerationenhéuser,

- Beratungsstellen fiir Familien, Schwangere und Betroffene von hauslicher
und/oder sexualisierter Gewalt sowie deren Angehérigen,

- weitere Projekte filr bedtirftige Menschen im Sinne des SGB XII.

ﬂ
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2Der Projektbeginn soll in der Regel am 01.01. eines Jahres erfolgen. °Ein
abweichender Projektbeginn ist zuldssig, sowelt andere Foérdermittelgeber einen
abweichenden Finanzierungszeitraum festlegen. *§ 4 Abs. 1 Satz 1 ist entsprechend

zu beachten.

(4) 'Die Férderung erfolgt auf Antragstellung beim Landkreis Nordwestmecklenburg,
Fachdienst Soziales und nach Beteiligung der zustdndigen Gremien. 2Eine
Forderung fur einen vergangenen oder Iaufenden PrOJektzeltraum begriindet keinen
Anspruch auf eine zuklnftige Forderung. 3Vielmehr ist auf eine bedarfsorientierte
Beratungsstruktur und die vorhandenen Haushaltsmittel abzustellen.

§2

Zuwendungsvoraussetzungen

(1) "Die Gewahrung einer Zuwendung setzt voraus, dass der Zuwendungsempfanger
im Landkreis Nordwestmecklenburg ansassig ist, das Projekt im Kreisgebiet
durchgefiihrt wird oder nachweislich Burgermnen und Blrger des Landkreises das
Angebot tatsachlich in Anspruch nehmen. ’Dies ist bei Antragstellung konkret

nachzuweisen.

(2) 'Zuwendungen kénnen nach dem Grundsatz der Nachrangigkeit nur gewahrt
werden, soweit der Zuwendungsempfénger nicht in der Lage ist, die Kosten aus
eigenen Mitteln zu bestreiten und auch keine ausreichenden Mittel von anderer Seite
erhalten kann. 2In diesem Zusammenhang sollen Uberwiegend Projekte gefordert
werden, welche durch Dritte (beispielsweise durch Foérderprojekte des Landes, des
Bundes oder der Europaischen Union) geférdert werden.

(3) Eine Zuwendung setzt einen angemessenen Eigenmitteleinsatz des
Zuwendungsempféngers voraus. :

4) 'Eine Zuwendung erfolgt nur, soweit die Finanzierung des Gesamtprojektes
sichergestellt ist. 2Dazu ist ein verbindlicher Finanzierungsplan nach MaRgabe der
Anlage 1 einzureichen. *Abweichend von Satz 2 ist die Vorlage eines bei Dritten
eingereichten Finanzierungsplanes ausreichend, soweit dieser die in Anlage 1

bendétigten Angaben enthélt.

§3
Art, Dauer, Hohe und Umfang der Zuwendungen

(1) Die Zuwendung erfolgt als Projektférderung in  Form  einer
Festbetragsfinanzierung.

52) 'Die Férderdauer kann bis zu drei Jahre, mindestens jedoch ein Jahr, betragen.
FlUr die mehrjahrigen Forderungspenoden erfolgt seltens des Landkreises ein
Forderaufruf unter Benennung einer Frist zur Antragstellung *Die Finanzierung muss
fur die gesamte beantragte Dauer sichergestellt sein. *Bei mehrjahriger Férderung
und Abhéngigkeit von anderen Férdermittelgebern ist ein entsprechender Nachweis

Uber die Kofinanzierung beizubringen.

m
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(3) 'Aufwendungen sind nur forderfahig, soweit sie zur Erfillung des
Zuwendungszweckes notwendig und angemessen sind. 2Die Bemessungsgrundlage
bilden dabei diejenigen Aufwendungen, welche nach Betrachtung der Grundsatze
der Wirtschaftlichkeit und Sparsamkeit unabweisbar sind. *Verwaltungskosten sind
projektbezogen und detailliert darzustellen. “pauschalbetrage sind insoweit nicht als

forderfahige Kosten anzuerkennen.

4) 1Geférdert werden, unter Beachtung der Regelungen aus Absatz 3, Personal- und
Sachausgaben, welche in einem unmittelbaren Zusammenhang mit dem Projekt
entstehen (zuwendungsfahige Ausgaben). 2Dazu zahlen insbesondere:

1. im Rahmen der Personalausgaben:

a. fur die beim Zuwendungsempfanger tatigen hauptamtlichen Fach- und
Verwaltungskrafte bis zur Hohe des geltenden Tarifvertrages far
Kommunen oder nach vergleichbaren Verglitungsregelungen zuzlglich
des Beitrages zur Berufsgenossenschaft und des jeweils gliltigen
Arbeitgeberanteils zur Sozialversicherung nach den gesetzlichen
Vorschriften,

b. fur frei- und nebenberuflich Beschéftigte bis zur Hohe der Ausgaben fur
vergleichbare hauptamtliche Beschaftigte,

c. Aufwandsentschadigungen fur ehrenamtlich Beschaftigte

2. im Rahmen der Sachausgaben:

a. tatsachlich anfallende oder angemessene kalkulatorische Mietkosten
der projektbezogenen Nutzung; sofern kalkulatorische Kosten geltend
gemacht werden sollen, muss die Kalkulationsgrundlage —mit
Antragstellung dargelegt werden,

b. die Betriebs-, Wartungs- und Instandhaltungskosten unter MaRgabe der

projektbezogenen Nutzung,

Ausstattungs- und Ersatzbeschaffungskosten,

Leasingkosten,

Ausgaben fur Verbrauchsmaterial (Buroausgaben),

Reisekosten nach MaRgabe des Landesreisekostengesetzes

Mecklenburg-Vorpommern in der jeweils gliltigen Fassung oder der

tatsachlich angefallenen Kosten,

g. Kosten fiir notwendige und fachliche Fortbildungen sowie Kosten fir
eine erforderliche Supetrvision,

h. sonstige projektbezogene Sachausgaben, die unabweishar sind
(beispielsweise notwendige Mitglieds- oder Versicherungsbeitrége,
Ausgaben fur Steuerberater, Offentlichkeitsarbeit, notwendige

Fachliteratur, 0. 8.)

~0 oo
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3Nicht zuwendungsfahige Ausgaben sind unter anderem:

Investitionskosten, welche zu einer Verbesserung des Gebaudes fiihren,
Abschreibungen auf Inventar, soweit bereits eine Finanzierung seitens des
Landkreises oder Dritter erfolgte,

Finanzierungskosten (Schuldzinsen),

Kautionen,

Ausgaben flr die Vereinsarbeit,

Blumen, Prasente, Feiern ohne Projektbezug.

§4

Verfahren

N —

oo ko

(1) 'Zuwendungen kénnen nur auf Antrag gewshrt werden. 2Die Antrage sollen
mindestens sechs Monate vor Projektbeginn, spatestens jedoch zum 30.09. des
laufenden Jahres fiir eine Férderung beginnend im Folgejahr eingereicht werden.
®Bei einer Antragstellung nach einem erfolgten Férderaufruf des Landkreises, richten
sich die Fristen nach den Angaben im Férderaufruf. “Der Antrag muss eine
konzeptionelle Beschreibung des Projektes, einen Finanzierungsplan (siehe dazu § 2
-Absatz 4 Satze 2 und 3) und, soweit vorhanden, Nachweise fiir Verbindlichkeiten
(beispielsweise Miet- und Leasingvertrédge, Versicherungspolicen oder &hnliches)
enthalten. °Sind diese Nachweise bereits in einem vorherigen Projekt erbracht
worden und haben sich nicht veréndert, kann auf die erneute Einreichung verzichtet
werden. ®Bei hauptamtlich und sozialversicherungspflichtig beschéftigten Personen
sind Personalausgabeb&gen gemal} Anlage 2 einzureichen.

(2) 'Die Verwaltung arbeitet anhand der eingereichten Antrdge einen
Vergabevorschlag aus. “Dieser ist den zustandigen Gremien vorzulegen. *Uber die
Hoéhe und Dauer der Férderung entscheidet der Kreisausschuss unter Beachtung der
Grundsétze der Wirtschaftlichkeit, Sparsamkeit und Nachrangigkeit. “Antrage, welche
nicht fristgerecht eingereicht wurden, werden im weiteren Verfahren nicht

berlcksichtigt.

(3) "Werden die Fordermittel fir ein Projekt freigegeben, erhélt der Antragsteller
einen Bewilligungsbescheid. ?Der Bescheid regelt die Art, Dauer, Héhe und den
Umfang der Zuwendungen sowie den Zweck der Foérderung und kann mit
entsprechenden Nebenbestimmungen versehen werden. *Kénnen keine Férdermittel
flr ein Projekt freigegeben werden, wird der Antragsteller darliber informiert.

(4) "Eine Auszahlung der bewilligten Mittel kann erst erfolgen, wenn der Bescheid
'Rechtskraft erlangt hat. ?Diese Frist kann verkiirzt werden, indem auf die Einlegung
eines Rechtsbehelfes schriftlich, mittels als Anlage 3 beigefligtem Vordruck,
verzichtet wird. *Dieser wird dem Bewilligungsbescheid grundsétzlich beigefugt.

(5) 'Die Auszahlung der bewilligten Mittel erfolgt quartalsweise nach schriftlicher
Anforderung durch den Zuwendungsempfdnger. ?Zur Verfahrensvereinfachung
kénnen, abweichend von Satz 1, Férdermittel bis zu 1.000,00 EUR jahrlich in einer
Summe abgerufen werden. *Zur Anforderung der Fordermittel ist der in Anlage 4
beigefiigte Vordruck zu nutzen. “Dieser wird dem Bewilligungsbescheid ebenfalls
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beigeflgt.

(6) 'Die zweckentsprechende Verwendung der Mittel ist dem Landkreis
nachzuweisen. 2Dazu ist spatestens drei Monate nach Ablauf des Bewilligungs-
seitraumes ein Verwendungsnachweis durch den Zuwendungsempfénger zu
erstellen. 3Dieser beinhaltet einen zahlenmaRigen Nachweis Uber die tatsdchlichen
Ausgaben und Einnahmen, einen kurzen Sachbericht und gegebenenfalls einen
statistischen Nachweis der geflihrten Beratungen. *Fur den zahlenméRigen und den
statistischen Bericht ist die Anlage 5 zu nutzen. °Bei einer mehrjéhrigen Férderung ist
fir jedes Forderjahr zum Stichtag 31.12. des laufenden Jahres bis zum 15.02. des
jeweiligen Folgejahres ein zahlenmaRiger Zwischenbericht nach Vorgabe der Anlage
68 zu erstellen. ®Dieser enthalt Angaben tber die bisherigen Einnahmen und
Ausgaben und gegebenenfalls eine statistische Erhebung zu den gefilihrten
Beratungen. 'Die Belege sind nur nach Aufforderung durch den Landkreis dem
Verwendungsnhachweis beizufiigen und insgesamt zehn Jahre nach Beendigung der
bewilligten Projektlaufzeit aufzubewahren.

(7) Nach Uberpriifung der Verwendungsnachweise wird der Zuwendungsempfénger
tiber das Prifergebnis informiert.

§5
Widerruf, Riicknahme und Erstattung

(1) Der Widerruf und die Ricknahme des Bewilligungsbescheides sowie die
Erstattungsanspriiche des Zuwendungsgebers richten sich nach den Vorschriften
des Verwaltungsverfahrensgesetzes des Landes Mecklenburg-Vorpommern (VWVG

M-V) in der jeweils gliltigen Fassung.
(2) Zuwendungen sind insbesondere, ganz oder teilweise, zu erstatten, wenn

a. bekannt wird, dass die Zuwendung durch unrichtige oder unvollstdndige

Angaben erwirkt wurde,
b. die Zuwendung nicht oder nicht vollsténdig fir den festgelegten Férderzweck

genutzt wurde,
c. die férderfahigen Gesamtausgaben des Projektes den gewahrten Festbetrag

unterschreiten,
d. die Liquiditat des Zuwendungsempféngers nachweisbar geféhrdet ist,
e. Nebenbestimmungen des Zuwendungsbescheides nicht erflllt oder

eingehalten wurden und/oder
f. der Mitteilungspflicht nach § 6 nicht nachgekommen wurde.

§ 6
Mitwirkungspflichten

1_.Der Zuwendungsempfianger muss die Bewilligungsbehdrde unverzlglich Uber
Anderungen am Projekt und dessen Finanzierungsplan unterrichten. Dies gilt

insbesondere, wenn

%‘
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a. Mehr- oder Minderausgaben eine Anpassung des Finanzierungsplanes
erforderlich machen,
b. Mehr- oder Mindereinnahmen eine Anpassung des Finanzierungsplanes

erforderlich machen,
c. die erhaltene Férderung nicht innerhalb des Zuwendungszeitraumes

verbraucht werden kann,

d. ein Insolvenzverfahren droht, beantragt oder eréffnet worden ist,

e. der Verwendungszweck weggefallen ist oder sonstige flir die Bewilligung
mafgebliche Umsténde eintreten.

§7

Inkrafttreten

'Diese Richtlinie tritt am Tage nach Beschlussfassung des Kreisausschusses des
Landkreises Nordwestmecklenburg in Kraft. 2Gleichzeit tritt die Richtlinie zur
Gewshrung von Zuwendungen im Aufgabenbereich “Férderung freier und
gemeinnUtziger Tréger der Wohlfahrtspflege und Selbsthilfegruppen des Landkreises
Nordwestmecklenburg“ auler Kraft.

Anlagen

Anlage 1 - Finanzierungsplan
Anlage 2 - Personalausgabebogen
Anlage 3 - Rechtsbehelfsverzicht

Anlage 4 - Mittelanforderung
Anlage 5 - Verwendungsnachweis — zahlenmaRiger und statistischer Bericht

Anlage 6 - Zwischenbericht — zahlenméaRiger und statistischer Bericht

e ————— |
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